Na temelju ¢lanka 28. Statuta Op¢ine Medulin (SNOM br. 2/2013), Nacelnik Opéine Medulin
donosi

ODLUKU
O UVODPENJU ELEKTRONICKE EVIDENCIJE RADNOG VREMENA ZAPOSLENIKA

Od dana 01. kolovoza 2016. godine uvodi se elektoni¢ka evidencija radnog vremena (ERV)
zaposlenika, na nacin da ¢e zaposlenici biljeZiti svoje dolaske i odlaske na, odnosno s posla
te sluzbena i privatna izbivanja s posla.

Dolasci i odlasci zaposlenika ¢e se biljeziti prijavom, odnosno odjavom na uredaj putem
kartice.

U mijesecu kolovozu 2016. godine sustav za elektroni¢ku ERV zaposlenika ¢e biti u fazi
testiranja.

Od 01. rujna 2016. godine elektronicki sustav za ERV ¢e biti u sluzbenoj upotrebi te ée
se temeljem njega obracunavati place.

Il
Mole se ravnatelji ustanova i direktori opéinskih poduzeéa da imenuju administratore
elektroni¢ke ERV i njihove zamjenike te dodijele kartice za prijavu u elektroniéki sustav ERV
svim zaposlenicima.
Svi zaposlenici Opéine Medulin, Javne ustanove Kamenjak, Djeéjeg vrtiéa Medulin te
opcinskih poduze¢a Buza d.o.o., Albanez d.o.o. i Med eko servis d.o.0., duzni su od
01. koloviza 2016. godine koristiti sustav elektroni¢ke ERV.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.
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